Une équipe pour FAfnque

Yves Mohamed P(I:E:.I;IISI::;\aSE
SUFFET EDDAKHAMA
CARVALHO

Atlas KGroup



. Atlas KGroup
— QUI SOMMES-NOUS ?

MOHAMED EDDAKHAMA

CONSEILS

<4

Mohamed a travaillé en France pendant une quinzaine d'années dans la
gestion de projets et la maitrise d'ceuvre immobiliere. Cela lui a permis
d’acquérir une approche globale de I'acte de construire et de toute sa chaine
de valeur.

Sensible aux enjeux climatiques du 21éme siécle et a ses racines ancestrales
dans les Provinces du Sud du Maroc, il a initié une aventure partenariale
collective (industrielle et technologique) depuis la France pour participer a la
structuration de filieres vertueuses en Afrique vis-a-vis de 'Environnement.

Economiste de spécialité et par passion, il est a I'écoute et vigilant avec une
vision globale des projets a forte valeur ajoutée. Il est toujours prét a acquérir
de nouvelles connaissances dans des domaines variés et multiples dans
I'intérét commun du projet et du Maitre d'Ouvrage.

Il travaille sur les projets dans un esprit de partenariat 'amenant a
rechercher et proposer des solutions concrétes/adaptées aux probléemes
gui se posent.



— QUI SOMMES-NOUS ?

YVES SUFFET

Yves est issu du monde de l'immobilier et posséde plus de 30 ans
d'expérience dans le montage de toutes sortes d'opérations immobilieres
pour le compte de grands groupes de développement et d'investisseurs,
sur le territoire francais et a I'étranger.

Exemple : le montage du complexe touristique ADAMA a Marrakech.
Parallelement a son coeur de meétier, il est sensible a la nécessité de
décarboner l'industrie, avec une sensibilité particuliere pour le secteur

de I'immobilier et de la construction.

Ce qui le conduit naturellement a rechercher des solutions innovantes en
la matiére.

Yves est a votre disposition pour engager de futures collaborations
dans ce domaine.
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CHRISTIAN PEREIRA DE CARVALHO | fﬂ*{}

Christian bénéficie d'un parcours académique de grande qualité (Master 2 en
Management de la Construction, Executive MBA HEC Paris) et a surtout
construit (en + de 20 ans) un parcours professionnel remarquable dans
I'immobilier et la construction (Conseil en stratégie immobiliere, Direction
immobiliere au sein de plusieurs groupes, Assistance a maitrise d'ouvrage
immobiliére, Directeur de la maitrise d’oeuvre d’exécution de grands travaux et
actuellement Consultant immobilier indépendant sur des projets immobiliers
complexes). Christian a une vision globale orientée business.

Ayant rencontré Mohamed EDDAKHAMA sur un projet immobilier en 2021, leur
professionnalisme respectif a développé un respect mutuel qui les a conduits a
vouloir collaborer a nouveau ensemble ; 'opportunité s’est présentée sur le
projet Paris PLEYEL : construction d’'un Business Resort de 85 000 m2 d’'une
valeur de +300 ME.

Né et élevé au Sénégal, ce Franco-Sénégalais a toujours souhaité contribuer a
I'émergence en cours du continent africain. Cette envie qu’il partage avec
Mohamed les a convaincus de travailler ensemble autant que possible sur des
sujets servant cet objectif commun. Le travail réalisé au travers d’ATLAS K
GROUP en est une illustration.
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Nos domaines d'expertise

+ Matériau de construction

Prestations intellectuelles de I'acte

* ]
de construire

Montage & Management de projets
complexes

COMPLEMENTARITE : LA CLE DE NOTRE VALEUR AJOUTEE !
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Une révolution verte pour le
monde de la construction

e En route vers une révolution

« Investissez aujourd’hui dans le verte

matériau qui construira les

infrastructures durables de demain ! » e Présentation du produit
BREVET 1 * Potentiel commercial

BREVET 2

 Plan de développement et
dilztiars stratégie opérationnelle

SOCIETE DETENANT LES BREVETS

e Appel a l'investissement

Brevets stratégiques a acquérir Partenariats a mettre en place Investissements requis Mise sur le marché

Projet de matériaux de construction en cours en France pour déploiement en Afrique



QUE FAISONS-NOUS ?

:é_.; roup

<4

VOUS ACCOMPAGNER DEPUIS L'ELABORATION DU PROJET JUSQU'A SA LIVRAISON
PRESTATIONS INTELLECTUELLES DE L'ACTE DE CONSTRUIRE

LANCEMENT
DU PROJET

i

PLANIFICATION
DU PROJET

EXECUTION DU
PROJET

SUIVIDU
PROJET

CLOTURE DU
PROJET

Définir les objectifs, la
portée et les critéres de
réussite du projet

Elaborer une charte de

projet, comprenant des

objectifs, des livrables
et des contraintes

Attribuer des taches et
des responsabilités aux
membres de I'équipe

Suivre I'avancement du
projet par rapport au
calendrier du projet

Finaliser les livrables du
projet et obtenir
I'acceptation formelle
des parties prenantes

006

Identifier les parties
prenantes du projet

Décomposer le projet en
taches gérables

Gérer efficacement les
ressources et assurer

I'achévement des taches
dans les délais

Suivez les colits réels du
projet et comparez-les
au budget

Effectuer un examen ou
une évaluation du projet
pour évaluer le succés du

projet et les legons

Réaliser une étude de
faisabilité et évaluer la
viabilité du projet

Définir les activités, les
liens d’interdépendance
et le séquengage du
projet

Surveiller les risques du
projet et prendre les
mesures appropriées

pour les atténuer

Examiner et analyser les

indicateurs et les
mesures de

performance du projet

Transférer les résultats
du projet a I'équipe
opérationnelle, le cas
échéant

Créer une analyse de

rentabilisaté décrivant
les avantages, les colits
et les risques du projet

Estimer les besoins en
ressources, y compris
les ressources
humaines, I'équipement
et le matériel

Maintenir la communication
avec les parties prenantes
et fournir des mises a jour
du projet

Identifier les écarts par
rapport au plan et
prendre des mesures
correctives

Définir les objectifs, la
portée et les critéres de
réussite du projet

Obtenir I'autorisation du
projet et établir la
gouvernance du projet

Identifier et évaluer les
risques du projet et
élaborer un plan de
gestion des risques

Gérer la documentation
du projet, y compris le

contrdle des versions et
la tenue des registres

Organiser des réunions
régulieres sur |'état
d'avancement du projet et
rendre compte des progres
aux parties prenantes

Célébrer I'achévement
du projet et reconnaitre
les contributions des
membres de I'équipe

apprises

Projets immobiliers en cours de développement au Maroc (Marrakech) et au Cap Vert (Praia)
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Développement de projets complexes

( Axe No. 1 ' ( Axe No.?2 ’
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Projet immobilier complexe en cours de développement au Cap-Vert et projet complexe de matériaux de construction en France
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Contacteznous !
contact@atlaskgroupcom



